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 1 
PROVINCE DE QUÉBEC 2 

 3 
MRC DU HAUT SAINT-FRANÇOIS 4 
MUNICIPALITÉ DU CANTON DE HAMPDEN   Le 9 novembre 2015  5 
 6 
 7 
PROCÈS-VERBAL de la séance ordinaire du Conseil municipal de la Municipalité du 8 
Canton de Hampden tenue à la salle du Conseil, 863, route 257 nord, Hampden, lundi 9 9 
novembre 2015, les conseillers et conseillères présents sont :  10 

 11 
Siège # 1. Monsieur Pascal Prévost 12 
Siège # 2. Madame Lisa Irving 13 
Siège # 3. Monsieur Alain Sabourin 14 
Siège # 4. Madame Sylvie Caron 15 
Siège # 5. Madame Chantal Langlois 16 
Siège # 6. Madame Valérie Prévost 17 
 18 
Absent :  19 

 20 
Formant quorum sous la présidence de Monsieur le maire Bertrand Prévost. 21 

 22 
Est aussi présente la Directrice Générale & secrétaire-trésorière, Madame Kim Leclerc 23 

 24 
 25 

2015-11-170  Adoption de l’ordre du jour 26 

  Il est proposé par la conseillère Madame Valérie Prévost 27 
Appuyé et résolu unanimement par les conseillers et conseillères présents.    28 

 29 
QUE l’ordre du jour soit adopté en laissant le varia ouvert. 30 
 31 
Adoptée à l’unanimité    32 

 33 
 34 

2015-11-171   Dépôt du rapport du maire 35 

RAPPORT DU MAIRE 
SUR LA SITUATION FINANCIÈRE AU 31 OCTOBRE 2015 

MEMBRES DU CONSEIL MUNICIPAL 
Monsieur Bertrand Prévost, maire,  Monsieur Pascal Prévost, conseiller # 1, Madame Lisa 
Irving, conseillère # 2, Madame Valérie Prévost, conseiller # 3, Madame Sylvie Caron, 
conseillère # 4, Madame Chantal Langlois, conseillère # 5, Monsieur Alain Sabourin, conseiller 
 6 

  36 
Chères citoyennes,  Chers citoyens, 37 
Comme à chaque année, l’article 955 du Code municipal, exige du maire de chacune des 38 
municipalités du Québec de présenter un rapport annuel sur la situation financière de votre 39 
municipalité avant l’adoption du budget financier pour l’année 2016 40 
 41 
  42 
. 43 
ÉTATS FINANCIERS ANNÉE 2014 
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Les états financiers de l’année 2014 du Canton de Hampden ont été vérifiés par la Firme Daniel 44 
Gagné CGA qui a déposé son rapport au Conseil le 01 Juin 2015. Les résultats révélaient un surplus 45 
accumulé pour l’année 2014, 17 159.00 $. 46 
 47 
ÉTATS FINANCIERS DES REVENUS ET DÉPENSES  POUR L’ANNÉE 2014 

  48 
REVENUS 49 

  50 
Taxes sur la valeur foncière     251 886.00 $ 51 

 Autres revenus         14 328.00 $ 52 
 Transferts et subventions     171 912.00 $ 53 
  54 

Totaux des revenus :      438 126.00 $ 55 
  56 

DÉPENSES DE FONCTIONNEMENT 57 
  58 

Administration générale     123 049.00 $ 59 
 Sécurité publique        59 244.00 $ 60 
 Transport       148 091.00 $ 61 
 Hygiène du milieu        27 697.00 $ 62 
 Aménagement, urbanisme & développement                18 582.00 $ 63 
 Loisirs et culture        10 063.00 $ 64 
 Frais de financement          1 841.00 $ 65 
  66 

Totaux des dépenses      388 567.00 $ 67 
  68 

AUTRES ACTIVITÉS FINANCIÈRES 69 
 Remboursement du capital       32 400.00 $ 70 
 Transfert à l’état des activités d’investissement  -------------- $ 71 
  72 

EXCÉDENT DES ACTIVITÉS FINANCIÈRES  73 
 EXCÉDENT NET  (FÉFICIT)     17 159.00 $ 74 
 75 
 76 

RÉMUNÉRATION DES MEMBRES DU CONSEIL 
 

  77 
La rémunération des membres du conseil est établie de la façon suivante pour l’année 2015 : 78 
Maire : Le maire reçoit une rémunération de 4 200 $ et une allocation de dépenses de 1 800  $ ce 79 
montant est payable en 12 versement soit 1 par mois. 80 
Conseillers (ères) : Un conseiller (ère) reçoit une rémunération de 1 333 $ et une allocation de 666.$ 81 
ce montant est payable en 12 versement soit 1 par mois. 82 
 83 
LISTE DES CONTRAT DE PLUS DE 25 000 $ POUR 2015 

 84 
Aucun contrat n’a été octroyé de plus de 25 000 $ pour 2015 85 
 86 
. 87 
VOIRIE MUNICIPALE 

L’entretien des chemins municipaux est une des priorités dans le Canton de Hampden, afin que tous 88 
les usagers soient en sécurité en circulant sur nos routes.  L’épandage du calcium a été fait cette 89 
année en liquide. Le fauchage sur le bord des routes et chemins a été fait par Monsieur Alain Hébert. 90 
Nous avons fait l’achat de sable pour l’hiver 2015/2016 auprès de MBI Transport et Excavation et 91 
nous avons fait l’achat de sable hiver pour la MTQ auprès de MBI Transport et Excavation de 92 
Scotstown  tous ces travaux ont  été exécutés par notre employé municipal Monsieur Bruce ST-93 
Laurent. Du creusage de fossé a été effectué dans le chemin de Franceville.  94 
 95 

9-1-1 CAUCA EST AU SERVICE DE LA POPULATION 
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 96 
 Le service 911-Cauca est toujours au service de la population, pour ceux qui désirent se faire 97 
installer un système de sécurité vous devez les aviser afin qu’il vous protège. 98 
 99 
NOUVEAUTÉ SUR LA RÉGLEMENTATION MUNICIPALE 

 100 
Les élus ainsi que les employés municipaux ont reçus copie du code d’éthique et de déontologie pour 101 
les employés municipaux. 102 
 103 
ORIENTATION 2016 
 104 
En ce qui concerne les objectifs que vise la municipalité, c’est l’entretien de ses propres chemins été 105 
comme hiver. 106 
 107 
CONCLUSION 
 108 
Il est toujours difficile de résumer une année en quelques lignes, mais sachez que nos préoccupations 109 
premières sont l’amélioration des services et la qualité de vie de nos citoyens dans le respect des 110 
budgets adoptés. De plus vous pouvez communiquer avec le Bureau municipal de 8 h à 12 h et de 13 111 
h à 16 h du lundi au mercredi. Un message peut être laissé en tout temps sur la boîte vocale au 112 
(819)560-8444. 113 
 114 
Je vous remercie de la confiance que vous témoignez envers le Conseil municipal et nous tenons à 115 
vous offrir nos plus sincères remerciements et salutations. 116 
   117 
 118 

Il est proposé par le conseiller Monsieur Alain Sabourin 119 
 Appuyé et résolu unanimement par les conseillers et conseillères présents 120 
 121 

 122 

2015-11-172   Levée de l’assemblée 123 

Il est proposé par la conseillère Madame Lisa Irving 124 
 Appuyé et résolu unanimement par les conseillers et conseillères présents 125 
 126 
  Que la présente assemblée soit levée à 18h50. 127 

 128 
 129 
 130 

 131 
 __________________________                    ___________________________  132 
                133 
 M. Bertrand Prévost Mme Kim Leclerc 134 
 Maire Directrice Générale & 135 
  Secrétaire-trésorière 136 
    137 
  138 


